Esihenkilon keskustelukortti Jior
yllipitovaiheeseen

Keskustelukortti on tarkoitettu esihenkilon avuksi tukemaan tyéntekijoité
psykososiaalisen menetelmdn kéyttédnoton yllépitovaiheessa. Kortin avulla esihenkild
voi keskustella tiiminsd kanssa ja kerdtd tarkeitd havaintoja. Yhteinen keskustelu

liséd sitoutumista menetelmien kayttédnottoprosessiin. Kortteja voi kayttad myods
tyopajatydskentelyssa.

Kayta tata korttia tilanteessa, jossa menetelmékoulutus on loppunut ja menetelmén
kaytté on vakiintumassa osaksi tyontekijoiden tyénkuvaa.

Yllépitovaiheessa menetelmad tulee kayttad sadnndllisesti, jotta koulutuksessa saadut
taidot ja tiedot vahvistuvat ja pysyvat yllé. Kertaaminen ja tydntekijdille annettu muu

tuki on térkedd, jotta menetelmé pysyy kaytéssé eiké mydskééin [hde muuntumaan.

Voit tukea tydntekijoitd keskustelemalla menetelmdstd séiénnéllisesti tdman kortin
kysymysten avulla.

Ylldpitovaiheessa on huomioitava myés tyéntekijéiden vaihtuvuus, ja uudet tydntekijéit
tulee ohjata menetelmdkoulutukseen. Heillekin tulee olla tarjolla kaikki se tuki, joka

tarvitaan menetelmadn kayttéénoton alkuvaiheessa.

Keskustele lopuksi tiimisi havainnoista kéyttéénotosta vastaavien tydryhmien kanssa.
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Keskustele 29
tyontekijoiden kanssa

e Miltdh menetelmdn kéyttd tuntuu? Millaisia onnistumisia olet saanut
menetelmdad kayttéessa?

e Millaisia vaikutuksia menetelman kéytéllé on ollut?

e Ohjautuvatko oikeat asiakkaat menetelmdn ddrelle?

Mitkd toimintatavat tukevat taté?

e Mitd voisimme tehdd toisin, jotta menetelman kéytolle olisi
paremmat edellytykset?

e Miten pidet&dn huolta, ettei menetelmd muutu kéytdssa? Tieddtkd,
mit& osioita tulee toteuttaa tarkasti, kuten on koulutettu ja mité
osioita voi muokata omaan tyéhén paremmin sopiviksi?

e Milloin ja miss& maédrin olisi tarve kerrata tai syventéd osaamista
menetelmdastd? Mité muuta tukea tarvitsisit menetelman
kayttdéon?

e Mitd haluaisit tietdd menetelmdn kdytdstd meiddén alueellomme
(esim. koulutettujen madré, kéyttéaktiivisuus, asiakasmadrét ja
palautteet)?
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