Implementointitiimien J0gr
keskustelukortti ylléipitovaiheeseen

Keskustelukortti on tarkoitettu implementointitiimien eli
kayttédnotosta vastaavien tyéryhmien tydskentelyn tueksi. Se auttaa
nostamaan keskusteluun tarkeité nékékulmia psykososiaalisen
menetelmdn kdyttédnoton yllépitovaiheessa.

Kayttakaa tata kortti tilanteessa, jossa menetelmékoulutus
on loppunut ja menetelmdan kéytté on vakiintumassa osaksi

tyontekijoiden tyonkuvaa. Keskustelkaa kysymyksista
sa@dannollisesti.

Yllapitovaiheessa tyéryhman térkeimmat tehtéavat ovat:

e seurata menetelmdan pitk&aikaista kayttdéa

e ratkoa esiin nousevia haasteita menetelmdn kéytdssa

e varmistaa tarvittava tuki tyéntekijoille menetelmdn kdyttédn
e jarjestad uusia koulutuksia tarpeen mukaan
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Keskustelkaa tyoryhmaissi L9

Mitd tiedéimme menetelman kaytostd alueellamme

(esim. koulutettujen madcird, kéyttoaktiivisuus, asiakasmadrat

ja palautteet)?

e Millaisia vaikutuksia menetelman kéytéllé on ollut?

e Miten varmistamme, ettéi menetelmd pysyy koulutetun kaltaisena
eiké ldhde muuntumaan?

e Missd kohti tyéntekijoillé on tarve kerrata tai syventad opittua?
Millaista muuta tukea tydntekijat tarvitsevat?
Miten jarjestéimme t&man?

e Miten menetelmd on integroitunut osaksi palveluita?
Miten voimme edistéd tata?

e Onko tarpeen listd resursseja tai muuttaa jotakin toiminnassa,

jotta menetelmdn kdytoélle on paremmat edellytykset?
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