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Kayttoonottosuunnitelman kehittaminen

« Kayttoonottosuunnitelma kehitettiin osana psykososiaalisten menetelmien
kayttoonotto- ja koordinaatiomallia (Innokyla).

« Malli kehitettiin monialaisessa yhteistyoryhmassa, ja lahtokohtana oli tarve saada
konkreettisia tyokaluja ja luoda yhtenainen malli prosessille.

- Malli tarjoaa ohjeistuksen seka tyokaluja kayttoonottoprosessin johtamiseen,
koordinointiin ja toteuttamiseen.

 Tavoitteena on, etta suunnitelman tekeminen, toteuttaminen, arviointi ja
paivittaminen tukevat kayttoonoton ja juurtumisen onnistumista. Nain valtytaan
ns. hukkainvestoinnilta ja varmistetaan, etta menetelmaosaaminen todella siirtyy

asiakkaiden hyodyksi.
» Kehittamisvaiheessa tehtiin avointa ja hedelmallista yhteistyota Itlan kanssa
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Mihin kayttoonottoprosessin kehittamisella pyrittiin?

 lisaamaan menetelmien valinnan, kayttoonoton ja yllapidon suunnitelmallisuutta

» parantamaan menetelmien juurtumista palvelujarjestelmaan, palveluihin ja tyontekijan
tyohon

« vahentamaan paallekkaisia kayttoonottoja ja muutoksia

 lisaamaan menetelmien valinnan yhdenmukaisuutta ja saatavuuden yhdenvertaisuutta
 parantamaan menetelmakoulutusten siirtymista asiakashyodyksi

« parantamaan menetelmauskollisuutta

- parantamaan kouluttamisen kustannushyotyja

 selkeyttamaan rooleja ja vahvistamaan koordinaatiota

 lisaamaan yhteistyota palvelujen ja yksikkojen valilla
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Kayttoonottosuunnitelma kaytannossa

» Kayttoonottosuunnitelman teko aloitetaan jo valmisteluvaiheessa

* Suunnitelma kattaa valmistelu-, kayttoonotto- ja yllapitovaiheet ja sita
paivitetaan prosessin edetessa.

* Implementointitiimi aloittaa suunnitelman tayttamisen jo ennen
kayttoonottotiimin perustamista kirjaamalla jo keratyt tiedot
suunnitelmaan. Taman jalkeen suunnitelman tayttaminen on
kayttoonottotiimin vastuulla.

» Kayttoonottosuunnitelma ohjaa tekemista ja elaa matkan varrella: sen
toteutumista arvioidaan seka suunnitelmaa paivitetaan
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Kayttoonottosuunnitelmien vertailu Pirha - Itla

* Molemmilla on taysin sama kayttotarkoitus ja molemmissa on keskeisimmat asiat

* menetelman kuvaus

tavoitteet

roolit ja vastuut

koulutussuunnitelma

kayttoonottoa edistavat ja hidastavat tekijat

menetelmien kayton tuki

 Painotukset ja tarkkuustaso hieman vaihtelevat
* |Itlan versiossa on pilkottu tarkemmin tavoitteita (kehittamisidea Pirhalle!)

» Pirhan versiossa tarkka viestintasuunnitelma on liitetty osaksi kayttoonottosuunnitelmaa

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Yhteystiedot

Helja Pirkkala

Kehittamiskoordinaattori (Lasten ja nuorten
psykososiaaliset menetelmat ja terapiatakuu)

helja.pirkkala@pirha.fi
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