
Miten psykososiaalisen menetelmän  
pitkäjänteistä käyttöä tuetaan?

Selvitä
	• minne tieto menetelmän  
käytöstä kertyy

	• miten voitte seurata menetelmän  
käytön toteutumista

	• mistä saatte tietoa, jos menetelmästä 
julkaistaan uutta tutkimustietoa tai 
siihen liittyvät suositukset muuttuvat

Varmista
	• menetelmän käyttöä koskevan tiedon 
kertyminen sovitulla tavalla

	• säännöllinen keskustelumahdollisuus 
menetelmän käyttöön liittyvistä  
onnistumisista ja haasteista

	• uusien työntekijöiden kouluttaminen
	• menetelmän käytön juurtumisen ja  
vakiintumisen seuranta esim. vuosi-
suunnittelussa

	• säännöllinen yhteydenpito menetelmän 
ylläpitäjän ja kouluttajan kanssa

Mahdollista
	• riittävä resursointi menetelmän  
käyttöön (aika, työntekijät, rahoitus, 
materiaalit ja työvälineet)

	• menetelmän käyttö osana työtä ja 
toimintatapoja

	• työntekijöille suunnattu menetelmän 
käytön tuki

	• yhteisten kirjaamiskäytänteiden  
toteuttaminen

Ole kiinnostunut
	• työntekijöiden menetelmiin liittyvistä 
ajatuksista ja kehittämisehdotuksista

	• menetelmään liittyvästä tutkimus- 
tiedosta ja sen mahdollisista  
muutoksista

	• menetelmän juurtumisesta osaksi 
työyksikön arkikäytäntöjä

Tiedota
	• menetelmän hyödyistä ja asiakas- 
kokemuksista

	• menetelmän käytön toteutumisesta
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