Psykososiaalisen menetelmdn kayttoympdristéon sopivuuden arviointi

Yhteenveto tekijoistd, jotka voivat vaikuttaa menetelmdn kéyttdympdristédn sopivuuteen ja

kysymykset, joiden avulla néité voi arvioida.

Tekijat, jotka vaikuttavat
kontekstiin sopivuuteen

Arviointikysymyksia

Tarve

Tuottaako interventio toivottuja (valued) tuloksia,
vastaako se tarpeeseen?

Pit&idkd nykytoimintaa muuttaa intervention kohderyhmén
(esim. lapset, nuoret, perheet), kayttédjien (esim. opiskeluhuollon
ammattilaiset, psykiatriset sairaanhoitajat) tai sen tarjoamisesta
vastaavien (esim. hyvinvointialueen hallinto, pédttéjét)
nakékulmasta?

Tasmadillisyys

Onko interventio médritelty ja kuvattu tarkasti siten, ettd
tiedetaidin mitd siiné tehddadn, kenen toimesta, koska ja miksi?

Onko intervention ydinelementit ja keinot niiden
toteuttamiseksi maédritelty?

Ndayttépohja

Onko intervention vaikuttavuudesta néyttéa?

Kattaako néyttdpohja kuvauksen siitél, missé kohderyhmdéssé
ja missd kayttéoympdristdssd tulokset saavutettiin?

Tehokkuus

Onko intervention omaksumiseen kuluva aika ja vaiva
kohtuullinen?

Onko intervention pysyvé kayttd yhtd tehokasta tai
tehokkaampaa kuin nykyiset toimintatavat (huomioiden
saavutettavat tqukset)?

Osaaminen

Onko intervention kéyttéénottoon vaadittava osaaminen
madritelty?

Onko tarvittavan osaamisen saavuttamiseen vaadittavat
materiaalit, koulutus ja muu kéytén tuki saatavilla?

Onko organisaatiolla realistinen mahdollisuus saavuttaa
tarvittava osaamisen taso? Tukeeko henkilostérakenne taté?

Kulttuurinen merkityksellisyys

Miten kohderyhmé suhtautuu interventiolla
saavutettaviin tuloksiin?

Ovatko interventioon liittyvat tavoitteet ja toimintatavat linjassa
intervention kayttdjien ja kohderyhmdén arvojen kanssa?

Resurssit

Paljonko kayttédnotto ja yllépito edellyttavat aikaa ja rahoitusta?

Mit& materiaaleja ja tiloja kayttédnotto edellyttad?

Mitd& koulutusta, ohjausta ja palautejdrjestelmid kayttédnotto
ja menetelmduskollisuuden yliGpito edellyttéavat?

Mitd& toimia kéyttédnoton ja menetelmduskollisuuden
seurantaa edellyttaa?

Hallinnollinen ja organisaation tuki

Tukevatko keskeiset johtajat intervention kéayttédnottoa?

Seuraavatko keskeiset johtajat intervention kéyttédnottoa?

Seuraavatko keskeiset johtajat intervention vaikutuksia
ja menetelmduskollisuutta?

Onko organisaatio sitoutunut ottamaan intervention
osaksi normadalia (hoito)kéytantoa?
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