
Hur vet man att den psykosociala metoden 
har implementerats framgångsrikt?

Metoden passar kunderna 
Barn, unga eller familjer har nytta 

av metoden och upplever att 
de får hjälp av den.

Engagerade arbetstagare
Metoden är accepterad bland  

arbetstagarna och de vill  
använda metoden.

Metoden förblir densamma 
Arbetstagarna använder metoden på  
det sätt som lärts ut i utbildningen och 

metoden förändras inte i användningen.

Passar arbetsbeskrivningen 
Metoden kan användas som en del av 
arbetstagarnas arbetsbeskrivningar 
och organisationens servicekedjor.

Används väl 
Arbetstagarna använder metoden aktivt.  

Användningen syns i statistiken som lednin-
gen följer och hörs i medarbetarnas tal.

Tillräckliga resurser 
Tillräckliga resurser, såsom tid, arbetsred-
skap och nödvändigt stöd, har reserverats 

för långsiktig användning av metoden.
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