TIETOSUOJASELOSTE JA VAIKUTUSTENARVIOINTI

1. Rekisterinpitdja

Yhteisrekisterinpitajat:

Itsendisyyden juhlavuoden lastensaatio sr. (Itla)
Siltasaarenkatu 8—10, 00530 Helsinki

Helsingin yliopisto
Haartmaninkatu 8, PL 63, 00014 Helsingin yliopisto

2. Tutkimuksen nimi

Vuorovaikutteinen implementointivalmennus hyvinvointialueen toimijoille

3. Toimeksiantaja/
Toimeksiantajan edustaja

Riikka Lamsa, dosentti, VTT, sh

Koulutusohjelmajohtaja, Itlan ja Helsingin yliopiston IMAGINE-
osatutkimushankkeen johtaja

Helsingin yliopisto, ladketieteellinen tiedekunta

puh. 040 529 8343 riikka.lamsa@helsinki.fi

Petra Kouvonen, VTT

Rehtori, Itlan ja Helsingin yliopiston IMAGINE-osatutkimushankkeen
vastaava tutkija

Svenska social- och kommunalhégskolan vid Helsingfors universitet
puh. 041 455 2280, petra.kouvonen@helsinki.fi

4. Tutkimuspaikkakohtainen
johtava tutkija (PI)

Riikka Ladmsa, dosentti, VTT, sh

Koulutusohjelmajohtaja, Itlan ja Helsingin yliopiston IMAGINE-
osatutkimushankkeen johtaja

Helsingin yliopisto, ladketieteellinen tiedekunta

puh. 040 529 8343 riikka.lamsa@helsinki.fi

5. Yhteyshenkil6*
rekisteria koskevissa
asioissa

Rekisterinpitajan yhteyshenkilo:

Riikka Lamsa, dosentti, VTT, sh

Koulutusohjelmajohtaja, Itlan ja Helsingin yliopiston IMAGINE-
osatutkimushankkeen johtaja

Helsingin yliopisto, |aaketieteellinen tiedekunta

puh. 040 529 8343 riikka.lamsa@helsinki.fi

Itlan tietosuojavastaavan yhteystiedot:
Kaisa Lamminen

Erityisasiantuntija, hankehallinto ja rahoitus
Itla

puh. 040 778 2826, kaisa.lamminen@itla.fi

6. Henkil6tietojen kasittelyn
tarkoitukset

Tutkimuksen tavoitteena on tuottaa hyvinvointialueille tutkimustietoa ja
kaytdnndnldheinen implementointivalmennusmalli siita, kuinka
tutkimusperustaisten psykososiaalisten menetelmien juurtumista voidaan
tukea suunnitelmallisesti ja kohdennetusti menetelman ollessa jo kaytéssa
palveluissa. Implementointivalmennusmalli tukee tutkimusperustaisten
psykososiaalisten menetelmien juurtumista perustason lasten ja nuorten
palveluihin.

Osana tutkimusta kehitetadan vuorovaikutteinen implementointivalmennus,
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jota suunnitellaan ja pilotoidaan yhdessa hyvinvointialueiden kanssa.
Implementointivalmennus kohdennetaan hyvinvointialueiden johtajille ja
Iahiesihenkilbille niissa yksikoissa, joissa vuorovaikutusohjanta (IPC-N) on
jo kaytdssa. Lisdksi valmennukseen osallistetaan alueiden mahdollisia
menetelmakoordinaattoreita, kehittajatyontekijoita seka
vuorovaikutusohjannan kayttoon koulutettuja ammattilaisia.

Tutkimuksen tarkoituksena on

o dokumentoida ja kuvata implementointivalmennuksen
kehittdmisprosessi ja lopputuloksena muodostuva malli

o tutkia, millaisia muutoksia valmennukseen osallistuneet toimijat
kokevat valmennuksella olevan omaan tydhdnsa, tydyhteis6onsa ja
organisaatioonsa

e tukea vuorovaikutusohjannan juurtumista palveluihin, ja siten edistaa
nuorten mahdollisuutta saada tutkimusperustaista apua
mielenterveytensa tueksi.

Tutkimuskysymykset ovat:

1. Miten valmennukseen osallistuneet hyvinvointialueen toimijat
kuvaavat implementointivalmennusta ja sen suhdetta
vuorovaikutusohjannan juurtumiseen?

a. Millaisia kokemuksia osallistujilla on valmennuksesta ja millaisia
muutosehdotuksia he tuovat esille?

b. Millaisia muutoksia osallistujat kuvaavat omassa tydssaan,
tydyhteisGssaan ja organisaatiossaan valmennuksen aikana ja
sen jalkeen?

c. Miten osallistujat kokevat valmennuksen edistavan
vuorovaikutusohjannan juurtumista?

2. Miten tutkijat kehittdvat implementointivalmennusta yhdessa
hyvinvointialueiden toimijoiden kanssa?
a. Miten tutkijat osallistavat hyvinvointialueen toimijoita
implementointivalmennuksen kehittamiseen?
b. Miten hyvinvointialueen toimijat kokevat palvelumuotoilun
keinojen sopivan implementointivalmennuksen kehittdmiseen ja
valmennuksen raataldintiin hyvinvointialueilla?

Tutkimuksen kesto on 1.10.2022-30.9.2028. Tutkimusaineistoa
hyddynnetaan tieteellisten artikkeleiden, YAMK-opinnaytetydn ja
vaitdskirjan laatimiseen. Aineistoa voidaan jatkokayttadd myds muissa
IMAGINE-tutkimuskonsortion julkaisuissa. Anonymisoitua tutkimusaineistoa
sailytetaan viisi vuotta aineiston pohjalta laadittavan vaitéskirjan
valmistumisen jalkeen, enintaan 31.12.2035 saakka.

7. Henkil6tietojen kasittelyn
oikeusperuste

Yleinen etu tieteellisessa tutkimuksessa:

Henkil6tietojen kasittely perustuu EU:n tietosuoja-asetuksen artiklaan 6, 1 e:
Yleisté etua koskevan tehtdvan suorittaminen tai rekisterinpitdjalle kuuluvan
Julkisen vallan kéytté ja arkaluonteisten tietojen kasittely perustuu tietosuoja-




asetuksen artiklaan 9 erityiset henkilotietoryhmat **, 2 j: Yleisen edun
mukainen tieteellinen tutkimustarkoitus tai tilastollinen tarkoitus.

L] Yleinen etu kliinisessa ladketutkimuksessa ja kliinisessa
laitetutkimuksessa:

Henkildtietojen kasittely perustuu EU:n tietosuoja-asetuksen

artiklaan 6, 1 c: késittely on tarpeen rekisterinpitdjan lakisaéateisen velvoitteen
noudattamiseksi ja 1 e: Yleisté etua koskevan tehtévén suorittaminen tai
rekisterinpitdjélle kuuluvan julkisen vallan kéytté ja arkaluonteisten tietojen
kasittely perustuu tietosuoja-asetuksen artiklaan 9 erityiset henkilétietoryhmat
** 2 i: Kansanterveyteen liittyvé yleinen etu

[J Muu peruste (katso EU:n tietosuoja-asetus):

8. Tutkimusrekisterin
tietosisélto

Tutkittavia ovat
e niiden yksikoiden esihenkil6t ja johtajat, joissa tyontekijoita on
koulutettu vuorovaikutusohjannan kayttéon
e vuorovaikutusohjannan implementointia edistavat henkilot
organisaatiossa, kuten menetelmakoordinaattorit, paikalliset
menetelmaohjaajat ja kehittajatyontekijat
e vuorovaikutusohjannan kayttéon koulutetut ammattilaiset.

Aineisto koostuu

o Tietopyynnosta (toteutetaan suojatulla sahkopostilla)

o digitaalisista kyselyista (toteutetaan Webropol -alustalla)

e haastatteluista (toteutetaan Teams -alustalla)

o tutkijan kenttapaivakirjasta, johon dokumentoidaan Wordissa
tekstimuotoisia havaintoja tyopajatydskentelyyn osallistuvien
toiminnasta ja vuorovaikutuksesta, tutkijan omia alustavia tulkintoja
tilanteista seka tutkimusprosessin etenemiseen liittyvia merkintdja

e valokuvista tyopajatydskentelyn tuotoksista.

Otanta tehdaan tarkoituksenmukaisesti ja yhdessa hyvinvointialueen
toimijoiden kanssa.

Aineisto Tutkittavat per yksi Koko aineiston
hyvinvointialue tutkittavat

Kysely 1 20-40 kyselyyn 40-60 vastausta
vastaajaa

Kysely 2 10-20 kyselyyn 20-40 vastausta
vastaajaa

Kysely 3 20-30 kyselyyn 40-60 vastausta
vastaajaa

Haastattelut 10-15 haastateltavaa 20-30 haastateltavaa

Tutkimuksessa kerataan seuraavia henkildtietoja:

Nimi, organisaatio, tydkokemus vuosina, implementointikokemus vuosina,
vuorovaikutusohjannan menetelmakoulutuksen suorittamisen ajankohta,
hyvinvointialue, tydnimike, rooli vuorovaikutusohjannan implementoinnissa,
sahkoposti, aani, kuva.




Kuvaa keratdan ainoastaan, kun haastattelut toteutetaan Teamsin
vélitykselld. Tydpajatydskentelyssa otettavat valokuvat rajataan siten, ettei
niissa nay tutkittavia tai muita suoria tunnistetietoja.

9. Tietoldhteet

Rekisteriin tallennettavien tietojen tietolahteet

[J Potilasrekisterit

Tutkijan oma toiminta (esim. verenpaineen mittaus)
Tutkittavan antamat tiedot (esim. kyselyt, haastattelut)
[J Muut henkilérekisterit:

U] Muut tietolahteet:

10. Kuvaus
tutkimusrekisterin
sdilytyksesta

Haastattelujen tallenteet litteroidaan. Tallenteet sailytetadan
tutkimusartikkelien julkaisemiseen asti, jonka jalkeen ne havitetadan, kuitenkin
viimeistdan 1.10.2028.

Litteroitu haastatteluaineisto, Webropol-kyselyiden aineisto ja tutkijan
kenttapaivakirjan aineisto tallennetaan pseudonymisoituna sahkodisessa
muodossa ltlaSharePoint -ymparistéon Teams-kanavalle, jonne on paasy
ainoastaan tutkimusryhman dataa kasittelevilla henkildilla. Sharepoint-
ymparistéon paaseminen vaatii Itlan henkilokohtaisen kayttajatunnuksen ja
salasanan. Kirjautuminen ymparistdéon tapahtuu kaksivaiheisella
tunnistautumisella. Teams-kanavan kayttdoikeudet on rajattu ja tiedostot ovat
luokiteltu salaisiksi hyédyntaen Microsoft Purview Information Protection-
palvelua. Kaikki tutkimusryhman jasenet ovat salassapitovelvollisia ja heidat
on perehdytetty tietoturvalliseen tyéskentelytapaan. Luokittelun avulla
varmistetaan myos se, ettei tiedostojen jakaminen Teams-kanavan
ulkopuolelle ole mahdollista.

Tutkimusraporteissa voidaan kertoa, mitka hyvinvointialueet ovat
osallistuneet tutkimukseen. Tulokset esitetdan kuitenkin yleisend kuvauksena
niin, ettei tekstista ole tunnistettavissa yksittaista tutkittavaa.
Aineistolainauksissa muunnellaan tarvittaessa suoria tunnistetietoja tai
poistetaan tekstia tunnistamisen estamiseksi.

Suorien tunnistetietojen kasittely:

[ Suorat tunnistetiedot poistetaan analysointivaiheessa

Aineisto on pseudonymisoitu

[J Aineisto analysoidaan suorin tunnistetiedoin, koska (peruste suorien
tunnistetietojen sailyttamiselle):

11. Aineiston omistus- ja
hallintaoikeudet

Aineiston omistaa Itla ja Helsingin yliopisto. Aineistoa hallinnoi Itla. Aineistoa
kasitellaan Itlan organisaatiossa, jossa on toimivat ja ajantasaiset
tietosuojakaytannaét. Itlalla ja tutkimushankkeen tutkijoilla on kokemusta ja
asiantuntemusta tutkimuksessa kasiteltavien henkiltietojen kasittelysta ja
siihen liittyvista toimista. Vain tutkimusryhmalla on paasy aineistoon.

12. Tutkimuksen suorittajat

Riikka Lamsa, dos., VTT, sh.
Koulutusohjelmajohtaja, Helsingin yliopisto, |&8ketieteellinen tiedekunta




Itlan ja Helsingin yliopiston IMAGINE-osatutkimushankkeen johtaja

Petra Kouvonen, VTT
Rehtori, Svenska social- och kommunalhégskolan vid Helsingfors universitet
Itlan ja Helsingin yliopiston IMAGINE-osatutkimushankkeen vastaava tutkija

Marjo Kurki, TtT
Kehitysjohtaja, Itla

Helmi Heinonen, PsM
Tutkija, Itla

Jonna Lehikoinen, TtM, katilé6 yamk
Erityisasiantuntija, Itla

Elina Lahteenmaki, th, sh, TtM
Erityisasiantuntija, Itla

13. Henkilo6tietojen
luovutukset alkuperdisessa
kayttotarkoituksessa

[ Tietoja ei luovuteta toiselle rekisterinpitajalle tai henkilotietojen kasittelijalle
Tietoja luovutetaan toiselle rekisterinpitajalle tai henkilétietojen kasittelijalle

Rekisterinpitaja tai henkilttietojen kasittelija, jolle tietoja luovutetaan:
HenkilGtietoja voidaan valiaikaisesti luovuttaa litterointipalvelua tarjoavalle,
kilpailutuksen perusteella valittavalle yritykselle. Tall6in yrityksen kanssa
tehdaan henkilétietojen kasittelysta erillinen sopimus, joka tayttdd GDPR:n
mukaiset vaatimukset ja periaatteet. Sopimuksessa yritys sitoutuu
kasittelemaan vastaanottamiaan tutkimusaineistoja luottamuksellisesti
tavalla, joka turvaa osallistujien yksityisyyden tietosuojalainsadadannon
mukaisesti. Sopimuksen mukaan yritys ei saa kayttaa alihankkijoita
henkildtietojen kasittelyssa eikad luovuttaa henkildtietoja EU:n ulkopuolelle.
Tiedot poistetaan yrityksen palvelimelta toimeksiannon paatyttyd sopimuksen
edellyttamalla tavalla. Tutkimuksessa kerattavia tietoja kasitellaan
luottamuksellisesti, eika niita luovuteta sopimuksen ulkopuolisille, kolmansille
osapuolille. Sopimus voidaan toimittaa sahkdisesti nahtavaksi pyydettaessa.

Itlaan ja Helsingin yliopistoon kuuluvat saman tutkimusryhman jasenet voivat
siirtda yhteisrekisterinpitdjina toistensa kayttédn henkilbtietoja ja/tai salassa
pidettavia tietoja sisaltavia tutkimusaineistoja noudattaen organisaatioiden
valistd aineiston siirtoa koskevia ehtoja. Tietoja voidaan jakaa silta osin, kuin
se on oleellista tutkimuksen suorittamiseksi. Anonymisoitu data voidaan
jakaa ennen aineiston arkistointia niiden tutkimusryhmien kesken, jotka
kuuluvat IMAGINE-tutkimuskonsortioon.

14. Tietojen siirtiminen EU:n
tai ETA:n ulkopuolelle

Tietoja ei siirretd* EU:n tai ETA:n ulkopuolelle
O Tietoja siirretdan EU:n tai ETA:n ulkopuolelle

Mita tietoja siirretaan

Henkild/organisaatio, jolle tiedot siirretdén




Maat, joihin tiedot siirretaan

Mihin tarkoitukseen tiedot siirretaan

15. Henkilotietojen
saannonmukaiset
luovutukset

Tietoja ei luovuteta™ toiselle rekisterinpitajalle ja/tai toiseen rekisteriin
O Tietoja luovutetaan toiselle rekisterinpitajalle ja/tai toiseen rekisteriin

Mita tietoja luovutetaan

Tiedot luovutetaan:
O tunnisteellisina

0 pseudonymisoituina/koodattuna

Rekisterinpitdja ja/tai rekisteri, mihin tietoja luovutetaan

Tietojen luovutuksen peruste
[0 sopimus luovutuksesta rekisterinpitajien valilla

O viranomaislupa
0 muu, mika:

16. Rekisteroidyn oikeudet
tieteellisessa tutkimuksessa

Tutkimuksessa ei poiketa alla olevista rekisteréidyn oikeuksista

Tutkimuksessa poiketaan alla valituista rekisterdidyn oikeuksista
(oikeusperusteena yleinen etu):
[J Oikeus saada tietoa henkilGtietojen kasittelysta (artiklat 13—14)
[J Oikeus saada paasy henkilotietoihin (artikla 15)
[J Oikeus virheellisten tietojen oikaisemiseen (artikla 16)
[ Oikeus henkilttietojen kasittelyn rajoittamiseen (artikla 18)
[J Oikeus vastustaa henkil6tietojen kasittelya (artikla 21)

Muu, mika:

Poikkeaminen tulee perustella lomakkeen osassa B: Poikkeaminen
rekisterdidyn oikeuksista tieteellisessa tutkimuksessa.

17. Tutkimusaineiston
kasittelytoimet tutkimuksen
paatyttya

Kuvaus tutkimusaineiston kasittelysta tutkimuksen paatyttya

[J Tutkimusaineisto havitetaan

Tutkimusaineisto arkistoidaan anonymisoituna ilman tunnistetietoja
[J Tutkimusaineisto arkistoidaan pseudonymisoituna

[J Tutkimusaineisto arkistoidaan tunnistetiedoin

Tutkimuksen kesto on 1.10.2022-30.9.2028. Anonymisoitua
tutkimusaineistoa sailytetaan viisi vuotta aineiston pohjalta laadittavan

vaitoskirjan valmistumisen jalkeen, enintdan 31.12.2035 saakka.

Tutkimusaineiston tietoturvallisesta havittamisesta vastaa:




Tutkimuksen vastuuhenkilo: Itla
J Muu, kuka:

Tietosuojan vaikutustenarviointi

ja tietoturvallisiin toimintatapoihin
UJ Muu, mika:

Riskit ja ratkaisuehdotukset Todenndkoisyys | Vakavuus
Riski: Tutkimusryhman jasenet/ tutkimuksen lukuun henkilétietoja [ Olematon/ei LI Olematon/ei
kasittelevat henkildt eivat tunne salassapito- ja tietosuojavelvoitteita, koske tata koske tata
minka vuoksi henkildtietojen luottamuksellisuus voidaan menettaa. tutkimusta tutkimusta
Ratkaisuehdotus: Vahainen O Vahainen
Tutkimuksesta vastaava henkilé huolehtii henkil6tietoja ] Kohtalainen [0 Kohtalainen
kasittelevien henkildiden perehdyttamisesta tietosuojavelvoitteisiin | [ \/akava Vakava

Riski: Ulkopuoliset/sivulliset padsevat kasiksi henkil6tietoihin, minka
vuoksi henkilétietojen luottamuksellisuus menetetaan.
Ratkaisuehdotus:

Kayttdoikeudet tutkimusrekisterin tietoihin on maaritelty ja

rajattu

Kulkuoikeudet tiloihin on méaaritelty ja hallittu

Kaytto- ja kulkuoikeuksien ajantasaisuudesta on huolehdittu

O Muu, mika:

] Olematon/ei
koske tata
tutkimusta
Vahainen
] Kohtalainen
] Vakava

[J Olematon/ei
koske tata
tutkimusta

[J Vahainen
[J Kohtalainen
Vakava

Riski: Henkilbtietoja kasitellaan tarpeettomasti tunnisteellisena, minka
vuoksi henkilétietojen luottamuksellisuus voidaan menettaa.
Ratkaisuehdotus:
[ Henkil6tietoja tallennetaan tunnisteellisena tutkimusrekisteriin
vain koodiavaimen yhteydessa (esim. nimen tai henkilétunnuksen
kanssa)
Henkil6tietoja tallennetaan tutkimusrekisteriin koodattuna
(pseudonymisoituna)
] Muu, mika:

Olematon/ei
koske tata
tutkimusta

[J Vahainen
] Kohtalainen
] Vakava

1 Olematon/ei
koske tata
tutkimusta

[J Vahainen
Kohtalainen
[J Vakava

Riski: Pseudonymisointi kumoutuu tahattomasti, minka vuoksi
henkildtietojen luottamuksellisuus voidaan menettaa.
Ratkaisuehdotus:

Koodiavaimen kasittely on suunniteltu hallitusti.

[J Koodiavain sailytetdan vakioidussa koneessa.

J Muu, mika:

Kuvaa koodiavaimen kasittely ja sailytys:

Koodiavaimia sailytetdan erillisena tiedostona salasanan takana

erillddn henkildtiedoista.

] Olematon/ei
koske tata
tutkimusta
Vahainen
] Kohtalainen
] Vakava

[J Olematon/ei
koske tata
tutkimusta

[J Vahainen
Kohtalainen
[J Vakava

Riski: Henkilétiedot tuhoutuvat/ muuttuvat tahallisesti tai tahattomasti
tai paasy tietoihin estyy.
Ratkaisuehdotus:
Oikeudet poistaa tai muuttaa tietoja tutkimusrekisterista on
maaritelty ja rajattu
Tekninen yllapito ja varautuminen teknisiin poikkeamatilanteisiin
on varmistettu, jos kaytetdan muita kuin oman organisaation
jarjestédmia tietojarjestelmapalveluja
O Muu, mikéa:

1 Olematon/ei
koske tata
tutkimusta
Vahainen
] Kohtalainen
] Vakava

] Olematon/ei
koske tata
tutkimusta

] Vahainen
Kohtalainen
] Vakava

Riski: Tekniset ja organisatoriset toimenpiteet vanhentuvat.
Ratkaisuehdotus:
Tutkimusrekisterin tietojarjestelmien tekninen yllapito ja
ajantasainen tietoturva on varmistettu
Tietosuoja- ja tietoturvariskien vaikutustenarvioinnin
paivittdminen on vastuutettu siltd varalta, etta
tutkimussuunnitelmaan tehdaan muutoksia

] Olematon/ei
koske tata
tutkimusta
Vahainen
] Kohtalainen
] Vakava

[J Olematon/ei
koske tata
tutkimusta
Vahainen
[J Kohtalainen
[J Vakava




O Muu, mika:

Riski: Tietoturvapoikkeamia ei havaita tai niihin ei reagoida, jolloin
poikkeamatilanteisiin ei puututa eikd poikkeamia kasitella
asianmukaisesti.
Ratkaisuehdotus:
Tietojen kasittely tapahtuu kokonaan ltlan tietoturvallisessa
ymparistdssa, jolloin tietoturvasta huolehtii Itla
Tietoturvapoikkeamien kasittely on vastuutettu ja ohjeistettu
J Muu, mika:

] Olematon/ei
koske tata
tutkimusta
Vahainen
[] Kohtalainen
[] Vakava

L] Olematon/ei
koske tata
tutkimusta

L] Vahainen
Kohtalainen
[] Vakava

Riski: Muu riski, mika:

] Olematon/ei

] Olematon/ei

[J Ratkaisuehdotus, mika: koske tata koske tata
tutkimusta tutkimusta
] Vahainen L] Vahainen
[] Kohtalainen [] Kohtalainen
[] Vakava [] Vakava
Riski: Muu riski, mika: ] Olematon/ei 1 Olematon/ei
[ Ratkaisuehdotus, mika: koske tata koske tata
tutkimusta tutkimusta
] Vahainen ] Vahainen
[] Kohtalainen [] Kohtalainen
[] Vakava [] Vakava

Johtopaatokset tietoturvan ja tietosuojan kokonaisriskista tutkimuksessa:

Riskit ovat vahaisia, silla aineisto kasitellaan Itlan organisaatiossa, jossa on toimivat ja ajantasaiset
tietosuojakaytannaét. Itlalla ja tutkimushankkeen tutkijoilla on kokemusta ja asiantuntemusta tutkimuksessa

kasiteltavien henkilotietojen kasittelysta ja siihen liittyvista toimista

YHTEENVETO

Henkil6tietojen kasittely ei todennakoisesti aiheuta vakavaa riskia rekisteroityjen oikeuksille ja

vapauksille.

[ Riskin vahentamiseksi suunnitelluista toimenpiteista huolimatta henkil6tietojen kasittely aiheuttaa

todennakdisesti vakavan riskin rekisteroityjen oikeuksille ja vapauksille.

= Ole yhteydessa ensin tietosuojavastaavaan. Tietosuojavaltuutetun ennakkokuuleminen on mahdollisesti

tarpeen.
Tietosuojavastaavan Kaisa Lamminen, Erityisasiantuntija, hankehallinto ja rahoitus
yhteystiedot Itsenaisyyden juhlavuoden lastensaatio - Itla
p. 040 778 2826, kaisa.lamminen@itla.fi
Paivays 25.2.2026




